354  03/05/2018

Reg: Imp/Pren n. del

/201_

/201_

/201_

COMUNE DI TAURIANOVA

(Citta Metropolitana di Reggio Calabria)

SETTORE 6° - SERVIZI DEMOGRAFICI

Servizio Affari del Personale

N. 41 REGISTRO SETTORIALE DETERMINAZIONI del 03/05/2018 (s iscrione s egisro

OGGETTO: Concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di istruttore Direttivo Tecnico
di cat. D. Determinazioni in merito alla ammissione/esclusione dei candidati.

PARERE:

Favorevole Il giorno tre del mese di maggio dell’'anno 2018, nella

11 responsabile del procedimento Sede Comunale

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

(nominato con Decreto del Sindaco n. 46 del 10/04/2018)

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267

ADOTTA LA SEGUENTE

DETERMINAZIONE



PREMESSO:

- Che con precedente determinazione di questo Settore n. 35/2017 & stato approvato bando di
concorso pubblico per titoli ed esami per |'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un
Istruttore Direttivo Tecnico di categoria D, posizione economica D1, a tempo pieno e
indeterminato;

- Che detto bando risulta essere stato pubblicato per estratto sulla G.U. — 42 Serie speciale — Concorsi
ed Esami - in data 17 ottobre 2017 e che, conseguentemente, il termine di scadenza per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso in parola era il 16 novembre 2017,
giusto quanto prescritto all’art. 4 del bando stesso;

- Che le procedure di mobilita obbligatoria e volontaria, avviate e svolte medio tempore ai sensi degli
artt. 30, comma 2-bis e 34 bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., hanno dato esito negativo,
giusta documentazione in atti;

CONSIDERATO che l'art. 28 del vigente “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre

procedure di assunzione” prevede, al 1° comma, che:

“Il responsabile del procedimento istruisce ciascuna istanza trasmessa entro il termine prescritto con una

scheda di controllo delle dichiarazioni e documentazioni presentate e della corrispondenza delle stesse e dei

requisiti con esse dichiarati e documentati con quanto prescritto dal bando. La scheda si conclude con la

proposta di ammissione, ammissione con riserva o esclusione dalla procedura selettiva ed é trasmessa al

Responsabile del Settore competente per gli Affari del Personale per I'approvazione e la formazione di un

elenco:

a) dei candidati ammessi in via definitiva;

b) dei candidati ammessi con riserva la cui posizione e suscettibile di regolarizzazione;

c) deicandidatiesclusi.”

DATO ATTO che l'ufficio del Personale ha svolto detta istruttoria dalla quale é risultato:

- Che le istanze pervenute, tutte nei termini, sono un totale di 45 (quarantacinque);

- Che per 27 candidati e stata verificata I'ammissibilita;

- Che per 2 candidati e stata verificata I'ammissibilita con riserva;

- Che 16 candidati non possono essere ammessi poiché, avendo allegato all’istanza di partecipazione
titoli valutabili, sono incorsi nella fattispecie di esclusione prevista dall’art. 17, comma 5, del
Regolamento per la disciplina dei concorsi;

- Che la modalita di presentazione dei titoli era espressamente prevista, peraltro, all’art. 11, ultimo
comma, del bando di concorso e che tale riferimento era ben evidenziato nel modello di istanza
utilizzato da tutti gli istanti;

- Che il bando di concorso, all’art. 14, comma 1, faceva espresso richiamo, per quanto in esso non
espressamente previsto, al Regolamento per la disciplina dei concorsi;

RITENUTO, in osservanza ai principi di imparzialita e parita di trattamento ed a garanzia del buon
andamento della Pubblica Amministrazione e della pubblica utilita, procedere all’approvazione della
predetta istruttoria;

VISTE le prescritte schede di controllo, conservate in atti e RITENUTO dover prendere atto delle
risultanze della relativa istruttoria, approvando gli allegati elenchi, distinti per ammessi, ammessi con
riserva e non ammessi;

VISTO il “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione”;

ATTESA la propria competenza in forza dell’art. 107 del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i.;

VERIFICATA E ATTESTATA la regolarita amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147-bis del
decreto legislativo 18 agosto 2000 n.267;



10.

DATO ATTO che non sussistono cause di incompatibilita e/o conflitto di interesse previste dalla
normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa
anticorruzione, rispetto all’adozione del presente atto;

DETERMINA

Di approvare e fare proprie le risultanze dell’istruttoria espletata in ordine all’lammissione dei candidati
al concorso pubblico per titoli ed esami con prove scritte e orale per la copertura di un posto di
Istruttore Direttivo Tecnico di categoria D, posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato;

Di approvare il contenuto delle schede di controllo compilate per ogni singola istanza, che si
conservano in atti;

Di ammettere al concorso, senza riserva, n. 27 candidati giusta elenco allegato “A” a formare parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Di ammettere al concorso, con riserva, n. 2 candidati giusta elenco allegato “B” a formare parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Di non ammettere al concorso n. 16 candidati giusta elenco allegato “C” a formare parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Di stabilire che copia del presente atto sara trasmessa alla Commissione esaminatrice del concorso, per
lo svolgimento delle successive fasi concorsuali, unitamente a copia delle predette schede di controllo;

Di dare comunicazione immediata ai soggetti esclusi ai sensi dell’art. 29, comma 2, del Regolamento
per la disciplina dei concorsi;

Di dare atto che sulla base dell’istruttoria preordinata alla sua adozione, risulta verificata e attestata la
regolarita amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147-bis del decreto legislativo 18 agosto
2000 n.267;

Di dare atto che il presente provvedimento e rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 s.m.i..

Di rendere noto, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990, che il responsabile del procedimento é sig.
Salvatore Lofaro.

Il Responsabile del 6° Settore
Salvatore Lofaro

(firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93)



Ai sensi dell' art. 147 — bis, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267:
- si rilascia il parere di regolarita contabile;

- si appone il visto attestante la copertura finanziaria.

Data

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fto Dott. Giuseppe Crocitti

Ai sensi dell’art. 184 — comma 4 — del d.LGS. 18 agosto 2000, 267

- si appone il visto per la liquidazione della spesa.

Data

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Fto Dott. Giuseppe Crocitti

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio on-line del
Comune in data odierna e vi rimarra per 10 gg. consecutivi (art. 50 c. 3 dello Statuto
comunale).

N. R.P. del

Il Responsabile della Pubblicazione




